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	会員新春のつどい
令和 7 年会員新春のつどい（渡辺偕規実行

委員長）を 1 月 15 日（水）に吉祥寺エクセル
ホテル東急にて開催しました。

本 年 は、 建 設 業 部 会 が 担 当 部 会 と な り、
各部会、女性会から選出された実行委員の
方 々 の 協 力 を 得 て 実 施 し ま し た。 当 日 は
220 名を超える参加があり、鏡開きの樽酒
がふるまわれ、新年を祝う華やかな時間と
なりました。

恒例の福引抽選会が行われたほか、武蔵
野市観光機構の協力のもと、「むさしのプレ
ミアム」の一部商品販売も行いました。

  	 会員増強運動
	 令和6年結果報告と令和7年ご協力のお願い

【令和 6 年　結果報告】
会員増強委員会（秋本光司委員長）では、令

和 6 年の入会目標件数を 180 件として加入促
進活動を実施してきました。その結果、全体
で 174 件の方々にご入会いただきました。

部会毎の結果は右記のとおりとなっていま
す。ご協力いただきありがとうございました。

【令和 7 年　ご協力のお願い】
また、令和 7 年も入会目標件数を 180 件と

して加入促進活動を行っています。その内、
部会全体の目標件数は 95 件です。

各部会の目標件数は、右記のとおりです。
引き続き、ご協力よろしくお願いします。

部会名 食品 飲食 商業 工業 建設 サービス 金融 合計

目標数 3 10 16 9 14 29 14 95

結果 1 12.5 1.5 1 4 35 16 71
目標達成率
（％） 33.3 125.0 9.4 11.1 28.6 120.7 114.3 74.7

部会名 食品 飲食 商業 工業 建設 サービス 金融 合計

目標数 3 10 16 9 14 29 14 95

1/11現在 0 0 0 0 0 2 0 2

（件）

（件）
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T O P I C S

	新入社員ビジネスマナー研修開催のご案内

	小池 百合子 東京都知事との懇談を開催

本研修では、新卒・既卒問わず、座学、ロールプレイ、グループワークを通し
新入社員に職場での心構え、仕事の正しい進め方、職場の人間関係の構築、ビジ
ネス文書の作り方など、ビジネスの基礎について学んでいただくことができます。
会員・非会員問わずご参加可能です。

同封の案内チラシをご覧のうえお申込みください。

1 月 17 日（金）東京都商工会議所連合会が主催する
「東京都知事との懇談」が、千代田区の東京商工会議所に
おいて開催され、当所から髙橋勇会頭が出席しました。

懇談には、東京都から小池百合子知事、松本明子副知
事、宮地美陽子特別秘書、田中慎一産業労働局長、及び
幹部 3 名らが出席。商工会議所から小林健東京商工会議
所会頭、八王子・武蔵野・青梅・立川・町田・多摩商工
会議所の会頭（むさし府中は専務理事が代理）と各所の専
務理事が出席しました。

小池知事、小林会頭の開会挨拶に続き、懇談では、地
域事業者の抱える課題として、「賃上げに向けた価格転嫁
の実施について」、「人手不足について」、「事業承継につ
いて」のいずれかのテーマで、各会頭が自らの地域の課
題や商工会議所の取り組みなどを報告しました。

髙橋会頭は事業承継について、「当所管内は小売業や飲
食業等を営む個人や小規模の事業所が多く、経営者の代
替わりに際し M&A のような手法は取りづらい。このた
め、経営が順調であっても事業承継を機に廃業してしま

う事業所が増えることを
危惧しており、小規模事
業所の事業継承は喫緊の
課題と捉えている。」と報
告しました。

また、他の二つのテー
マについても、特に中小企業が共通して直面している問
題であり、東京都と商工会議所が連携して取り組むべき
重要な課題であることを共有しました。

小池知事からは、「コロナ禍は分水嶺であり、その前後
でさまざまなことが大きく変化している。中小企業には
厳しい状況が続いているが、この状況をどのように切り
開いていくか、チャンスの時でもあると考えている。多
摩地域は技術力の高い企業が多く、大学等の教育、研究
機関も立地しており、潜在的にポテンシャルの高い地域
である。東京都の支援メニューなども活用していただき、
協力して産業の振興を図ってまいりましょう。」との発言
がありました。

日　時	 4月3日（木）　10：00～ 16：00
場　所	 武蔵野商工会館　4F市民会議室　（武蔵野市吉祥寺本町1-10-7）
講　師	 株式会社 アプエンテ代表取締役　山根 義信 氏（中小企業診断士）
定　員	 50 名（先着順）　1社 3名まで（3名以上は応相談）
会　費	 無料　　申込期限　3月 17日（月）まで

令和6年度新入社
員ビジネスマナー
研修の様子

株式会社 アプエンテ
代表取締役
山根 義信 氏企業支援部　担当：櫻井　0422-22-3631お問合せ
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社会保険労務士の宣言事務所とは？

労働・社会保険手続の電子申請に対応しています

情報セキュリティ対策に取り組んでいます

https://www.tokyosr.jp

デジタル化に積極的な社労士事務所で、

従業員の個人情報を安全に取り扱うことを宣言している事務所です。

電子申請・情報セキュリティ宣言事務所はこちら

Area News

当所と武蔵野市観光機構共催で実施している、アニメノ
マンガノムサシノですが、今年度のメインイベントとなる「第
3 回　アニマン祭」を 2 月 24 日（月／振替休日）に武蔵野公会
堂にて開催します。

3 回目となる今回は、吉祥寺に本社を構える大手アニメ制
作会社「スタジオディーン」とのコラボレーションによるアニ
メ上映会とトークライブです。

数多くの傑作アニメーションを制作してきたスタジオ
ディーン。第 1部では、その近年の代表作である、新選組を
モチーフとした TV アニメ『薄桜鬼』シリーズと、噺家の世界
を描いた『昭和元禄落語心中』を上映。トークライブでは、TV

アニメ『薄桜鬼』シリーズ監督のヤマサキオサムさんと、土方
歳三役の三木眞一郎さんに加え、プロデューサーの浦崎宣光
スタジオディーン制作本部長をお招きします。

第 2部では、スタジオディーンの代表作の中から『地獄少女』
『ヘタリア The Beautiful World』『逮捕しちゃうぞ（OVA）』
『めぞん一刻』を上映。トークライブでは、1部から引き続き
ヤマサキ、三木、浦崎 3 氏に加え、数多くのスタジオディー
ン作品を手がけられた、わたなべひろし監督（『地獄少女』原
案・第三期監督）をお招きし、スタジオディーン 50 年の歴史
を探って行きます。

詳細は、同封の案内チラシをご覧ください。

主　　催	 アニメノマンガノムサシノ実行委員会
	 （武蔵野商工会議所／武蔵野市観光機構）
協　　力	 株式会社スタジオディーン、
	 吉祥寺国際アニメーション映画祭実行委員会
開催日時	 2 月 24 日（月／振替休日）
　▶第１部　11：30 ～ 13：20「時代劇を描く」
　出演者：ヤマサキオサム、三木眞一郎、浦崎宣光
　上映作品：『薄桜鬼 碧血録』『薄桜鬼 黎明録』
　　　　　　『昭和元禄落語心中』
　▶第２部　14：00 ～ 16：20「ディーンを支えた人気作品」
　出演者：わたなべひろし、ヤマサキオサム、三木眞一郎、
　　　　　浦崎宣光
　上映作品：『地獄少女』『ヘタリア The Beautiful World』
　　　　　　『逮捕しちゃうぞ（OVA）』『めぞん一刻』
　　　　　　　※上映話数は当日までシークレットとなります。

開催場所	 武蔵野公会堂（JR中央線・京王井の頭線 吉祥寺駅 徒歩 2 分）
参加方法	 入場無料。電子チケット販売サービス TIGET に
	 よる事前申込制

応募期間   1 月25 日（土）20 時より

〈応募は下記より〉

「第3回アニマン祭」開催概要
スタジオディーン創立50周年記念ヒストリー アニメ上映会＆トークライブ

公式ホームページ 第1部 第2部

アニメノマンガノムサシノ 2024
スタジオディーン創立50周年記念
ヒストリー上映会＆トークライブ

※第 1部は応募定員に達しました
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T O P I C S

	『第20回 吉祥寺国際アニメーション映画祭』
アニメが生まれ、育まれるまち吉祥寺で、新進気鋭の才能を発掘し応援する「吉祥寺国際アニメーション映画祭」は、

今年、第 20 回の節目を迎えます。今回も、世界中の才能豊かな応募者からのアニメーション作品が一堂に会し、吉祥寺
がクリエイティブなエネルギーであふれる3日間をお届けします。

開催期間　開催期間　22月月2121日（金）～日（金）～22月月2323日（日・祝）日（日・祝）
会　　場　武蔵野公会堂会　　場　武蔵野公会堂

■ 牧野惇特集～上映会＆トークショー
期　日	 2 月 21日（金）　17：30 開場　18：00 開演
内　容	 上映作品：YOASOBI『HEART BEAT』『群青』、連続テレビ小説『ブギウギ』
	 オープニングほか
	 トークショー：牧野惇　聞き手：津堅信之（吉祥寺国際アニメーション映画祭審査員）、
	 ゲスト：森本晃司（アニメーション監督・吉祥寺国際アニメーション映画祭ゲスト審査員）
	 　第 11回グランプリ及び第 10 回審査員特別賞を受賞し、CM やミュー
	 ジックビデオの世界で大活躍中の牧野惇監督にスポットを当て、MV 作品
	 を中心に上映します。上映前後に、本人を迎えたトークショーを開催し、
	 作品背景やいきさつなどを伺います。
	 ※ 入場無料（TIGET にて予約受付中）

■ 三鷹の森ジブリ美術館連動企画「アニメーションの世界をつくる」
期　日	 2 月 22 日（土）
内　容	 【プログラム A】13：30 開場　14：00『海がきこえる』上映
	 【プログラム B】15：30 開場　16：00『サマーウォーズ』上映＋ 18：00 トークショー「アニメーションの世界をつくる」
	 武重洋二（『君たちはどう生きるか』美術監督）、細田守（アニメーション映画監督『サマーウォーズ』監督・原作）登壇 !
	 　三鷹の森ジブリ美術館企画展『君たちはどう生きるか』との連動企画として、美術監督の武重洋二氏が手掛けた
	 作品にスポットをあて、吉祥寺の街を描いた『海がきこえる』と『サマーウォーズ』を上映。「アニメーションの
	 世界をつくる」と題し、武重氏と『サマーウォーズ』の細田守監督を迎えてトークショーを開催します。
	 ※ 入場無料（TIGET にて予約受付中））

■ 吉祥寺国際アニメーション映画祭　本選・表彰式
期　日	 2 月 23 日（日・祝）　14：30 開場　15：10 ノミネート作品上映　17：00 表彰式
内　容	 今年度ノミネート作品の上映、審査、表彰式
	 　応募総数 93 作品の中から 15 作品がノミネート。竹熊健太郎審査委員長のほか、吉祥寺周辺のアニメ制作会社
	 が審査。今年もスペシャルゲスト予定 !
	 ※ 入場無料

■ 20 周年記念スペシャル展
期　日	 2 月 21日（金）～ 23 日（日・祝）　※最終日は 17：00 まで
内　容	 吉祥寺アニメワンダーランド時代からのポスター、フラッグを展示して、20 周年のあゆみを振り返ります。

◎ジブリの名場面 !　背景美術『フォトスポット』
期　日	 2 月 17 日（月）～ 23 日（日・祝）
場　所	 アトレ吉祥寺、吉祥寺マルイ、キラリナ京王吉祥寺、コピス吉祥寺、東急百貨店吉祥寺店、ユニクロ吉祥寺店
内　容	 スタジオジブリ 6 作品の背景美術が、期間限定で吉祥寺のまちに出現します。作品に入り込み登場人物になって
	 みよう !

◎アニメーション映画祭の情報は、
映画祭公式ホームページ　https://www.kichifes.jp/animation/
または「吉祥寺.me」　https://kichijoji.me へ（一社）武蔵野市観光機構　TEL：0422-23-5900お問合せ
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部会・女性会・異業種交流プラザ、委員会について
当所には業種別に 7 つの部会、女性会、異業種交流プラザ及び各種委員会が設置され、事業改善発達を図るための情報

交換や相互協力、重要事項の調査研究など、武蔵野市の商工業を牽引する個性豊かな活動が積極的に行われています。 
会報誌で活動の報告やご案内などを掲載しています。

TEL：0422-22-3631お問合せ

食品業部会（浜田一真部会長）では、1月 6 日（月）に建設業部会と合同で武
蔵野吉祥七福神めぐりを実施しました。参加された方々は、各寺社の七福神
を参拝し、今年 1年の開運を祈願しました。参拝後は、魚はまにて懇親会を
行い、新年を祝いました。

飲食業部会（佐藤孝一部会長）では、より充実した活動と創立 50 周年事業に向け、飲食業部会費を新設することについて、
今年度の総会にて承認いただき当会報 6 月号にてお知らせしました。

部会員の皆さまには令和 7 年度より従来の会員会費に加え、年間 1,000 円の飲食業部会費を負担いただくこととなりま
す。年会費と併せて請求させていただきますので、よろしくお願いします。

建設業部会では、右記のとおり講演会を開催しま
す。今回は、ブックスルーエのブックカバー、サン
ロード商店街のイラストマップや関東バスのイラスト
ラッピングバス「キンシオむさしのバス」などを手掛け
たイラストレーターのキン・シオタニ氏（塩谷均氏）を
講師にお招きし、同氏の足跡を会場で再現します。
キンシオさんと一緒に旅に出てみませんか ?　参加ご
希望の方は、同封のチラシをご覧のうえお申込みくだ
さい。

建設業部会（渡辺偕規部会長）では、1月 6 日（月）に食品業部会と合同で武
蔵野吉祥七福神めぐりを実施しました。これまでの御守りに感謝するととも
に、参拝者各々が新年の祈願をしました。参拝後は、魚はまにて懇親会を開
き、新年を祝いました。

 武蔵野吉祥七福神めぐり実施

 武蔵野吉祥七福神めぐり実施

� 担当 : 小泉
食品業部会

� 担当 : 小林
飲食業部会

� 担当 : 櫻井
建設業部会

 講演会

 部会活動費新設のお知らせ

日　時	 3月12日（水）
	 18：30～ 20：00　（受付18：00～）
会　場	 武蔵野商工会館　4F市民会議室
演　題	 「歩きたいまち　吉祥寺」
	 吉祥寺を歩いて見える　ー今、むかし、そしてこれからー
講　師	 キン・シオタニ 氏（塩谷 均 氏）
定　員	 90 名（先着順）
参加費	 無料（どなたでも参加いただけます）
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IN FORMATION

女性会（伊藤隆子会長）では、1月 6 日（月）に武蔵野吉祥
七福神めぐりを実施しました。当日は 15 名の参加者ととも
に、今年 1年の開運・商売繁盛を祈願しました。参拝後は、
三鷹にある『ESSENCE』にて新年会を行い、親睦を深めま
した。

1月 15 日（水）に開催された会員新春のつどいに、女性
会から 19 名が参加しました。お年玉大抽選会では、女性
会員のうち 5 名が当選され、大変盛り上がりました。女性
会会員が着用していた白ジャケットも会場に映えていたと
評判でした。

毎年恒例の料理教室を下記のとおり開催します。今回は、
“ 免疫力アップでアンチエイジング ” がテーマです。講義
後、同会場にてお茶会を行います。

 七福神めぐり実施  会員新春のつどいに参加

 料理教室開催のご案内

日 　 時 	 2月28日（金）　講義 13：15～ 14：00／
	 お茶会 14：00～ 1時間程度
会 　 場 	 当所　5階第 1・2会議室
講 　 師 	 マノ料理学園　間野 実花 氏
講義内容	 食べて免疫力をアップ !　冷蔵庫にある野菜
	 で簡単に作れるミネストローネ
参 加 費 	 一人 1,000 円（コーヒー・焼き菓子付き）
申込期限	 2 月 21日（金）まで

日 　 時 	 3月26日（水）　12：00～ 14：00
会 　 場 	 ブラッスリー　エディブル
参 加 費 	 別途お知らせします
申込期限	 3 月 14日（金）まで

� 担当 : 佐伯
女性会

60 会員達成を機に、ランチ会を開催します。

平成 19 年より実施してきました、会員限定人間ドック受診
サービス（10,000 円のキャッシュバック）について、令和 7
年 3 月 31日申込み分をもって終了します。昨今の物価上昇
や、利用状況等を検討したうえで決定しました。今までご利
用いただき、誠にありがとうございました。

令和 7 年 3 月 31日までの申込み分については従来通りの

お手続きとなります。引換期限は令和 8 年 2 月末までとなり
ますので、期限までにお手続きをお願いします。

令和 7 年度以降については提携先の病院で、当所会員特別
料金で人間ドック等の受診ができるサービスを継続していく
予定です。詳細については、今後、会報誌や当所ホームペー
ジにてお知らせします。

	60 会員達成 !
	 新入会員歓迎会のご案内

	人間ドック受診サービス
	 キャッシュバック終了のお知らせ

※詳細は別途送付します。是非ご参加ください。 女性会　担当：佐伯　0422-22-3631お問合せ
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武蔵野市の小規模事業者の皆様へ

無担保 無保証 低金利

利率 :1.65% 令和7年1月現在融資限度額 :2,000 万円
担保・保証人 : 不要 ただし、お申込みには条件がございますので、企業支援部までご相談ください。

マル経融資を
ご利用ください！

	中小企業の「稼ぐ力」の強化に向けた
	 多くの税制改正要望項目が実現

自由民主党、公明党は2024年12月20日、「令和7年度与党税制改正大綱」を公表した。日本商工会議所・各地商工会
議所は、国会議員などに対して要望実現に向けた陳情活動を粘り強く展開。その結果、商工会議所が要望してきた、中小
企業の賃上げ原資の確保に向けた「稼ぐ力」の強化を後押しする税制措置が数多く盛り込まれた。

商工会議所が強く要望してきた中小企業関係税制につい
て、「中小企業経営強化税制」「償却資産に係る固定資産税
の軽減措置」は延長に加えて拡充が、また「中小企業投資促
進税制」「中小企業の法人税率の軽減措置」は延長（一部見
直し）される。

具体的には、「中小企業経営強化税制」は、2 年間の延長
に加え、売上 100 億円を目指す企業に対して「建物」を対
象に追加した拡充措置が創設される。商工会議所の強力な
要望により、中小企業税制では極めて異例の措置が講じら
れる。
「償却資産に係る固定資産税の軽減措置」は、商工会議所

の要望が実現し、最大負担軽減割合が 3 分の 2 だった現行
制度から、4 分の 3 に拡充（賃上げ要件などの変更あり）し
た上で、2 年間延長される。

また、円滑な事業承継に資する事業承継税制特例措置
は、後継者に係る役員就任要件（特例措置が終了する 27 年
末の 3 年前である 24 年末までに後継者を自社の役員に就
任させなければならない）が事実上撤廃され、後継者は新
たな手続きなく、株式贈与の直前までに役員に就任すれば
よいことになる（図 1）。

中小企業関係税制の主な改正内容は図 2 のとおり。今
後、国会審議を経て、関連法案が成立する予定。

※日本商工会議所・各地商工会議所では、税制改正のポイ
ントを公表しています。
https://www.jcci.or.jp/file/sangyo1/202501/r7_
zeiseikaisei.pdf

図1

図2
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住宅のワンストップ相談窓口 
はうす・ハウス 
マイホームの資金計画、 
空き家利活用、業者選定から 
相続・２世帯同居まで住宅のあらゆる問題に 
住宅の専門家がワンストップでアドバイス 
 
吉祥寺本町２－８－４，i-office吉祥寺 
住宅コンサルテイングサービス はうす・ハウス 
(併設：建て替えリフォーム専門相談センター) 

 

はうす・ハウスのネットワーク 
 ファイナンシャルプランナー、税理士、司法書士、 
 建築士、家屋診断士、宅建士、 
相続アドバイザー、福祉住環境コーディネーター、等 

 

武蔵野市勤労者互助会は、武蔵野市の支援を受けて、
武蔵野市内の中小企業の皆さまを対象に福利厚生の充
実や共済給付等を行っている勤労者福祉の団体です。

福利厚生事業・共済金給付事業・健康維持増進事
業・自己啓発支援事業など、多方面に渡り中小企業に
働く皆さんの福利厚生のお手伝いをしています。

現在、武蔵野市内で約 280 事業所、3,000 人を超
える方にご入会いただいています。従業員の福利厚生
に、是非、この機会にご加入をご検討ください。

加入
できる人

市内の中小企業（従業員数が100人以下の
個人または法人の事業所）に勤務する勤労者
とその事業主（事業所一括加入が原則です）

入会金1人 300円
会費1人 300円（月額・事業主負担）

武蔵野市勤労者互助会
入会のおすすめ

同会事務局（当所内）　TEL：0422-90-1520
URL：http://www.kinrousya-musashino.jp/
e-mail：mgojokai@kinrousya-musashino.jp

お問合せ

屋根の雨漏り
を直したい

電気工事等の
相談

内装や外壁の
補修・塗装

ビル・マンション
の点検・管理

など

耐震補強・
耐震診断

防犯対策
（窓ガラスや鍵）の

相談

相 談 例

むさしのまち大工が解決します!

建設業部会では、「地区内在住者住宅等の小規模補修工事
施工協力業者制度」（通称「むさしのまち大工制度」）を運営し
ています。この制度により、住宅修繕の業者選定でお悩みの
市民のために小規模補修工事に対する各地区担当協力業者の
紹介を行っています。（紹介は無料、工事は有料です。）住まい
に関するお悩みがございましたら、お気軽にご相談ください。
※ 複数見積のための業者紹介及び家具等の修理はお断りしています。
※ 1案件につき、1業者の紹介となります。

【お問合せ】
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お問合せ 共済制度事務局　TEL：0422-22-3631　e-mail：webinfo@musashino-cci.or.jp

アクサ生命保険株式会社 むさし府中営業所 武蔵野分室
〒181-0013　東京都三鷹市下連雀3-26-12 三鷹三菱ビル5F　TEL：0422-48-9082引受保険会社

入院給付金付災害割増特約・ガン重点保障型生活習慣病一時金特約付定期保険（団体型）

加入・増口キャンペーンのお知らせ

新・生命共済  「むさしの」

当所では、新・生命共済「むさしの」の
推進キャンペーンを実施しています。

制度の主な特徴

期間中（令和6年5月〜令和7年3月まで）に
加入・増口すると粗品を進呈‼特典

期間中は、共済制度引受保険会社であるアクサ生命保険株式会社の推進員が皆さまを
訪問させていただきますので、是非ご検討・ご加入を賜りますようよろしくお願いします。

制度の詳細は、下記にてご確認ください。

■�	1口・780円（月額）からの掛金にて、当所会員の役員・事業主・従業員で令和6年5月1日現在
年齢が14歳6か月を超え、70歳6か月までの方が加入できます。（掛金は年齢により異なります。）

■�	 ��病気・災害による死亡から事故による入院まで、業務上・業務外を問わず24時間保障されます。
■�	 �1年ごと更新後に収支計算を行って余剰金が生じた場合は、配当金としてお返しします。	
ただし中途で脱退された方についての配当金はありません。

■�	医師による診査は不要です。（告知のみでお申込みいただけます。）
■�	商工会議所独自の給付制度（見舞金・祝金等）が付加されています。
■�	ガンや6大生活習慣病で入院した場合、ガンで先進医療を受けた場合は一時金が支払われます。
■�	法人が役員・従業員のために負担した掛金は、全額損金に算入できます。（法人税基本通達9-3-5）
■�	個人事業主が従業員のために負担した掛金は、全額必要経費に算入できます。	
（昭和47年2月14日付直審3-8）

※	 ご加入にあたっては、パンフレット、重要事項説明書（契約概要・注意喚起情報）を必ずご覧ください。
※	� 資料の送付を希望または詳しい説明を聞きたいという方は、共済制度事務局までお気軽にご連絡ください。
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中小企業のセキュリティ対策

メール詐欺、警告画面に注意
相談対応件数増加 2804件に

独立行政法人情報処理推進機構（IPA）は、一般的な
情報セキュリティに関する技術的な相談窓口「情報セ
キュリティ安心相談窓口」を運用している。2024 年第
3 四半期（7 〜 9 月）の相談対応件数は 2804 件、前年
同四半期比では約 29.7% 増となっている。

今四半期のうち相談窓口に寄せられた相談事例を紹
介する。

【相談事例 1】  ビジネスメール詐欺
（相談内容）

海外の取引先にメールで請求書を添付して送信した
ところ、先方にはメールが届いていないとの連絡があり
再送したが、再送したメールも届いていなかった。その
後に取引先から、送られてきた請求書に記載されてい
る口座情報がいつもの口座ではないとの電話確認があ
り、悪意ある第三者から偽造請求書が送付されていた
ことが発覚した。悪意ある第三者は、自社が使用して
いるドメインに類似したドメインを取得し、 ドメイン認
証（SPF） を設定した上で取引先になりすましメールを
送信していた。状況から、取引先が何らかの攻撃を受
け、メールが盗聴されていた可能性が高いと判断した。

（回答）
●	 根本原因を特定するために、関係者のメールアカウ

ントへの不正アクセス痕跡の調査やヒアリング、社
内のネットワークやサーバーへの不正侵入などの調
査を行い、対処を行っていただく。

●	 関係者のパソコンに対してウイルスチェック、パス
ワード変更を行っていただく。

●	 取引先のメールが盗聴されていた
可能性があるとのことなので、取
引先のメールボックスに不正な転
送設定や振り分け設定などされて
いる可能性が考えられるため、ご
確認いただく。

事例参考に 対策の見直しを
【相談事例 2】	 パソコンに黒い背景の警告画面が突然 

	 表示され操作ができなくなる
（相談内容）

パソコンに黒い画面で「Windows 更新が完了しませ
ん」と表示され、消えない。 何をやっても消すことが
できない。パソコンを使っていたら、急に再起動され
て黒い画面が表示され、「Windows の更新が失敗しま
した」という内容が表示されている。サポート詐欺の
画面が出ているが、ネットで探した消し方を試みても
消えない。

（回答）
●	 当該画面が出現する以前に意図しない何らかのソフ

トやサービスをインストールしてしまったことが原因
と推定。ただし、インストールした後、すぐに当該画
面が表示されるわけではないため、どのサイトから
何をインストールしたことが原因かを特定すること
が難しい状況。

●	 ネットワークを切断することで、操作不能の偽メッ
セージが消えて通常操作できるように復旧したケー
スを確認している。2 〜 3 分間様子を見ても操作不
能の偽メッセージが 消えない場合は、Ctrl+Alt+ 
Delete キーを押下（おうか）して反応を見る。

●	 操作できるようになった場合は、パソコンを安全な状
態に復旧するため、パソコンの初期化をお勧めする。

相談事例を参考に、自社の対策の整備・見直しを進
めてほしい。  

（独立行政法人情報処理推進機構・江島将和）【会議所ニュース 2024 年 11月 21日号（日本商工会議所発行）より転載】

「情報セキュリティ安心相談窓口」
についてはこちら

相談事例１のイメージ
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新入会員（12月7日～1月8日）

サービス業部会

ライフデザイン・イニシアティブ株式会社 不動産事業 吉祥寺地区

井関司法書士・行政書士事務所 司法書士・行政書士 吉祥寺地区

合同会社 AK1 amica-salon メイクアップサロン、スクール、物販 中央地区

株式会社 ホットキー IT、ソフトウェア開発 中央地区

clear 鍼灸院 鍼灸院 中央地区

ブリコラージュ社労士事務所 社会保険労務士 地区外

兼子・岩松法律事務所 弁護士 地区外

飯野・青木法律事務所 法律事務所 地区外

飲食業部会

One Shot bar BALL 飲食業 境地区

新入会員を対象としたPRスペース
を設けています。毎月10日発行の会
報誌は、会員企業・団体・報道機関
など約2,900社にお届
けしています。自社の製
品やサービスをPRして
みませんか? 費用は一
切かかりませんので、是
非ご活用ください。

新入会員紹介

総務課　TEL：0422-22-3631お問合せ

当所  企業支援部
Instagram始めました!!

1.	 QRコード読み取り
2.	 検索画面で	
	 「musashinoshokokaigisho」	
	 と検索

フォロー方法

フォローお待ちしています!!

フォロー & いいね
お願いします !目指せ

1,000
フォロワー !
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Close Up

パーソナルベスト株式会社

今回は、パーソナルベスト株式会社の代表取締役
東隆志氏が運営するコワーキングスペース「Stand 
up 吉祥寺」についてお話を伺いました。

こちらは 2022 年 9 月に OPEN したコワーキング
スペースです。もともと民家だったところを改築、
フルリフォームしたとてもきれいな建物で、気持ち
よい空間になっています。2F のフリースペースは、
ポップアップショップや展示会等に使えるスペース
があり、3F にワーキングスペース、ミーティングス
ペース、キッチンスペースがあります。キッチンス
ペースでは、商品撮影やワークショップ、料理教室
などさまざまな用途で利用されています。ミーティ
ングスペースは可動式の扉で仕切られており、6 名程
度の打合せや Zoom 会議等で便利に利用できます。
予約をコントロールして、いつでも利用できるように
工夫されています。

気になる料金はそれぞれのスペースにより、メン
バー会員とドロップイン（一時利用）とに設定してい
ます。高速 Wi-Fi、フリードリンク、ディスプレイ、
プリンタ・スキャナ等便利な設備も整っています。
詳しくは HP 等でご確認ください。

ここまでのご紹介で、「きれいで便利に使えるコ
ワーキングスペース」という印象があるかと思います
が、こちらの特徴は単なるスペースの提供だけでは
ないことです。こちらをオープンする際、人との繋
がりを活力にして、起業する方々のサポートをする
ことを第一に考えたという東さん、面白いイベント
をいろいろと企画しています。地域で活躍中の方を
ゲストとしてお呼びし、その人の人生や夢に注目し
てみる機会を設け、ビジネスの枠を超えて繋がりあ

えるイベントを行っています。他にも、わくわく達成
会議と題して、フリーランスや個人事業主の方々と
目標を分かち合って応援しあうイベントなども開催
しています。

個人で仕事をしていると他人に相談できないこと
も多く、話してみることが大切だと感じているそうで
す。これも、東さんが中小企業診断士とコーチング
の両方の資格を持ち、ここでの活動が目標達成のエ
ネルギーを作っているからです。診断士もコーチン
グも人を支援する役割なので、ここに集う皆さんの
応援をし、そのことで自分自身の力にも繋げていけ
るように考えています。

東さんは、利用者のサポートのみならずスタッフ
の育成にも力を入れています。こちらのコワーキン
グスペースは、HP、SNS などスタッフがすべて行っ
ています。起業する人を応援するスペースでスタッ
フと一緒に成長できる仕組みができています。社会
貢献することで自分が成長でき、プロのコーチとし
ての力が付けられると考える東さんは、「生き生きし
た組織を増やしていきたい」という目標をもって日々
新しいことに挑戦し、楽しみながら活動をされてい
ます。是非、HP などで活動をご覧になってください。

（担当：小林／井上）

 代表取締役：東 隆志

Information

住所	 武蔵野市吉祥寺
	 本町4-6-3 2F
電話	 0422-68-3754

URL Instagram
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潮 流 を 読 む

P R O F LI E
静岡県出身。1990 年慶応義塾大学法学部卒業。大和総研入社。企業調査部、経営コンサルティング部、大蔵省財政金融研究所（1998 〜
2000 年）出向などを経て現職（金融調査部　主席研究員）。専門は金融・資本市場、金融機関経営、地域経済、グローバルガバナンスなど。主
な著書・論文に『地銀の次世代ビジネスモデル』2020 年 5 月、共著（主著）、『FinTech と金融の未来～ 10 年後に価値のある金融ビジネスとは
何か？～』2018 年 4 月、共著（主著）、『JAL 再生　高収益企業への転換』日本経済新聞出版、2013 年 1月、共著。IAASB CAG（国際監査・保
証基準審議会　諮問・助言グループ）委員（2005 〜 2014 年）。日本証券経済研究所「証券業界とフィンテックに関する研究会」（2017 年）。

内野 逸勢　うちの・はやなり

なぜ日本の少子化対策は十分ではなかったのか
急速な少子高齢化により、人口減少が中長期的に着実に

進展することが見込まれている。直近 2023 年の国立社会
保障・人口問題 研究 所の推計［注 1］では、約 30 年 後の
2056 年に総人口が 1 億人を下回り、2065 年に 9159 万
人となる。特に、少子化が人口減少に与える影響は大き
い。1989 年の合計特殊出生率（以下出生率）［注 2］が、それ
までの最低を更新したいわゆる「1.57 ショック」（90 年）以
降、政府はさまざまな少子化対策を実施してきたが、出生
率の低下には歯止めがかかっていない。地域格差も拡大し
ている。現政権も少子化対策を前面に打ち出している。

少子化の現状について、直近の厚生労働省の統計［注 3］で
確認する。75 年に出生率が 2.0 を下回り始めてから低下
傾向となり、2005 年に 1.26 と底を打ち、14 年頃までは
緩やかな上昇を示していた。しかし、それ以降は再び低下
し、23 年には 1.20 となり過去最低を記録した。出生数で
も、23 年は過去最低の 72.7 万人となり、70 万人割れが
目前となっている。過去の推移を見れば、第二次ベビー
ブームが終わった 1974 年以降低下傾向をたどり、2016
年に 97.7 万人と、100 万人を割ってから 7 年連続で減少
し、16 年から 23 年までトータルで 25 万人減少した。

それにもかかわらず、総人口は、出生率および出生数が
低下し始めた 1974 年から、総人口のピークを迎え 1 億
2808 万人となった 2008 年まで、30 年以上にわたり増加
が続いた。これは「当時は『正の人口モメンタム』と言われ
る出産期の女性が多い人口構造であったことから、人口は
増加し続けた」［注 4］とされている。しかし、現在の状況は
これとは逆で「出産期の女性が少ない『負の人口モメンタ
ム』が生じているため、出生率の回復にかかわらず人口が
中期的には減少する」［注 5］とされている。なぜ、「負の人口
モメンタム」が生まれたのか。確かに、この 30 年、政府は
少子化対策をしてこなかったわけではないが、依然、中期
的に人口は減少することが推計されており、対策は十分で
はなかったといえる。

なぜ対策は十分ではなかったのであろう。それに関し
て、出生数において気になるデータがある。前述の厚生労
働省の統計で 15 年以前の出生数の推移を見ると、いわゆ
るバブル経済がはじける前の 1989 年の 124.6 万人から
2015 年までの 26 年間で 24 万人減少した。これは 16 年
から 23 年の減少スピードの約 4 分の 1 の遅さである。一
方、1989 年以前の減少スピードは速く、例えば、83 年か
ら 89 年の 6 年間で出生数は 150.8 万人から 124.6 万人
に 26 万人減少した。それ以前でも 74 年の 202.9 万人か
ら 77 年の 175.5 万人と、3 年間で 27 万人減少した。団
塊ジュニア世代が出産適齢期であったことを考慮しても、
出生数が 26 年かけて 24 万人減少した 89 年から 2015

年は特異な期間に見えてくる。
この期間において結婚適齢期を迎えている世代はさまざ

まな呼称が付き、ある意味、世代が多様化していった時期
といえる。しらけ世代（1955 年前後に生まれた世代）、新
人類（60 年頃生まれ）、バブル世代（65〜70 年頃生まれ）、
団塊ジュニア世代（70 〜 74 年頃生まれ）、ゆとり世代（87
〜 2004 年頃生まれ）［注 6］などが挙げられる。また、バブ
ル経済崩壊後の失われた 30 年といわれる経済・社会基盤
が不安定化した時期でもある。各世代は価値観が多様化し
たものの、同時に基盤が不安定であったことから、世代の
価値観に対する迷いが深まったことが考えられる。これら
が出生数、出生率の低下が長期間にわたり続いた要因では
なかろうか。

その一方、「団塊の世代」（1947 〜 49 年頃生まれ）では
社会・経済基盤は不安定であったが、高度成長期であり、

「一億総中流」［注 7］など画一的な価値観の醸成がなされて
いったと考えられよう。ちなみに、この団塊の世代という
名称は、堺屋太一著の小説『団塊の世代』に由来する。ここ
での「団塊」とは、出生数のボリュームが相対的に多く、人
口ピラミッドの中で丸みを帯びて突出した塊になっている
という特徴を表している。これに対して、前記の 26 年間
は、世代の “ 命名 ” の通り、価値観が多様化し、各世代の
ボリュームは小さいが、異なる特性を持つ塊であったと考
えられる。この間、政治家の間では、地域格差、所得格差
などへのさまざまな予防的対策が声高に唱えられていたも
のの、異なる特性への対策ではなく、画一的な規制撤廃、
現金給付など人気取りの政策が目立った。それよりも、この
本質的な多様化する世代の価値観に対し、網羅的かつ効果
的に寄り添うことを優先すべきではなかったか。それを踏
まえて、冷静かつ客観的に少子化対策を検討し、これから
の世代が自発的にコミットできるような対策を講じることが
必要であろう。

（2024 年 12 月 9 日執筆）

［注 1］	 出所は「日本の将来推計人口（令和 5 年推計）」（2023 年 4 月 26 日）。総人口は、
令和 2 年国勢調査による 1 億 2615 万人が 2070 年には 8700 万人に減少する
と推計（出生中位・死亡中位推計）。国立社会保障・人口問題研究所は、令和 2
年国勢調査の確定数を出発点とする新たな全国将来人口推計を実施し、その結
果を公表。

［注 2］	 その年次の 15 〜 49 歳までの女性の年齢別出生率を合計したもので、1人の女性
がその年次の年齢別出生率で一生の間に生むとしたときの子ども数に相当する。

［注 3］	「令和 5 年（2023）人口動態統計（確定数）の概況」（24 年 9 月 17 日）
［注 4］	 松浦司「少子化対策の 30 年を振り返る」『日本労働研究雑誌 24 年 7 月号』18

ページ
［注 5］	 注 4 と同様、31 ページ
［注 6］	 各世代の呼称および生まれた年代は説により異なる場合がある。
［注 7］	 旧総理府による「国民生活に関する世論調査」で、自分の生活水準を「中の上」

「中の中」「中の下」とする回答が 7 割以上であったことなどを根拠に、1970 年
代からいわれるようになった。
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早期　 景気　 観測LOBO
調査 全国の 326 商工会議所が 2,471企業にヒアリング

を行い、業況等を調査した結果です。

LOBO調査とは……

全国

全業種 建設 製造 卸売 小売 サービス

▲ 14.4 ▲ 11.3 ▲ 21.4 ▲ 17.5 ▲ 20.2 ▲ 3.4

全国

全業種 建設 製造 卸売 小売 サービス

▲ 17.1 ▲ 12.2 ▲ 19.2 ▲ 22.8 ▲ 20.7 ▲ 12.6

業況DIは、年末需要の下支えにより、改善
先行きは、さらなるコスト増の懸念から厳しい見方

前年同月比 : 2023年12月 : 2024年12月

先行き見通し : 2025年1月～ 2025年3月
DI 値は、業況などの各項目についての、判
断の状況を表す。ゼロを基準として、プラス
の値で景気の上向き傾向を表す回答の割合が
多いことを示し、マイナスの値で景気の下向
き傾向を表す回答の割合が多いことを示す。
従って、売上高などの実数値の上昇率を示す
ものではなく、強気・弱気などの景気感の相
対的な広がりを意味する。

DI値（景況判断指数）
について

0 以上 -20 未満0 未満〜
-20 以上

武蔵野商工会議所の

会 員 数

市内事業数 

7,152事業所

加入率 

48.6%

3,477

令和 7 年 1月 9 日現在
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金  融

サービス

建  設

工  業

商  業

飲  食

食  品
会員数

市内事業所数
部
会 会員数 市内

事業所数 割合（%）

食
品 310 456 68.0%

飲
食 460 1,133 40.6%

商
業 752 1,417 53.1%

工
業 131 137 95.6%

建
設 205 375 54.7%

サ
ー
ビ
ス

1,544 3,516 43.9%

金
融 75 118 63.6%

合
計 3,477 7,152 48.6%

全産業合計の業況DIは、▲14.4（前月比＋1.9ポイント）
サービス業は、忘年会需要の恩恵を受ける飲食店

や、インバウンド・国内観光需要が堅調な宿泊業を中
心に改善した。小売業は、消費動向の二極化が継続す
る中、年末需要が旺盛な百貨店が全体をけん引し改善
した。卸売業は農畜産水産物関係や機械器具関係の引
き合い増加で改善し、建設業も公共工事の下支えで改
善した。一方、製造業は、自動車関係の伸び悩み等で
力強さを欠き、悪化となった。

円安基調が続く中、原材料価格や電気代の高騰な
どによるコスト増が続いている。また、深刻な人手
不足や労務費を含めた価格転嫁の遅れ等も足かせと
なっている。根強い経営課題は山積しているものの、

年末需要の下支えを受け、中小企業の業況は、改善と
なった。

先行き見通しDIは、▲17.1（今月比▲2.7ポイント）
高い賃上げに伴い冬の賞与が増加する中、年始の初

売りや次年度に向けた準備等、個人消費拡大への動き
がみられる。 また、決定した経済対策への期待の声
も聞かれている。

一方、価格転嫁による賃上げ・設備投資等に向けた
原資確保、人手不足による機会損失など、対応課題は
多い。また、物価上昇の中、燃料油価格激変緩和補助
金の縮小等に伴うコスト増が懸念され、先行きは厳し
い見方となった。
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