
■ 講 師 紹 介

　春暖の候、益 ご々清祥のことと拝察申し上げます。
さて、16年目を 迎える若手交流・講習会「工和会」は引き続き、経営の基礎や企業訪問を含むカリキュラムを用意しています
(裏面：開催要領参照)。
　つきましては、今まで参加されていた方はもちろん、 新年度（4月）から初めて参加される方も大歓迎です。
ふるってご参加下さいますようご案内いたします。
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株式会社マネジメントブレーン
代表取締役社長　中小企業診断士　姫野 裕基

富士ゼロックス㈱入社　コピー、ＦＡＸからネットワーク
機器の営業を経験後退社。
友人とITベンチャー企業設立。一部上場企業や著名コン
サルタントなどから億を超える出資を受け、起業を体験。
ITベンチャーの合併を機に、企画・マーケティング教育会
社入社。企業研修、講演、中小企業のマーケティング支
援等に従事しながら代表を承継する。
2009年に独立後、たい焼き店、2011年には化粧筆専門

店「筆家かまくら」を開業。2019年より現職となる。自身三度の創業と二度の
事業承継を経験している。

税理士法人かけはし
代表社員　税理士　武居 誠史

1987年岡山県岡山市生まれ。２０１６年税理士登録。
2010年東京の会計事務所勤務でキャリアを開始。クラウ
ド会計ソフトの活用などによるバックオフィス業務の効率
化の提案実績を持つ。お客様へのサービス向上のために
は、会計事務所内の体制整備が重要であると考え、労働
時間分析や人事評価制度の構築、企業理念浸透施策の
実行プロジェクトなどに関与。 専門用語と数字の羅列に
なりがちな会計税務の説明について、その正確性を維持

しつつ、 「徹底的にわかりやすく」を税理士業務にあたる上での信条とする。
高校時代の部活は管弦楽部。トランペット担当。

OFFICE canaria　こども話し方教室　司会/ナレーション 
フリーアナウンサー　藤井 みりか

大学卒業後、NHK熊本・奈良放送局とCTV中京テレビ放
送（名古屋）にて計10年間アナウンサーとして勤務。報道
番組のニュースキャスターをはじめ、情報・バラエティ番
組と担当したTV番組は多岐に渡る。
2018年からはフリーアナウンサーとして、官公庁のイベン
ト司会やラジオ番組のアシスタントして活動を開始。医
療、金融、メーカー関連などの企業VPナビゲーター＆ナ
レーションなどを担当。

2020年からは武蔵野市に拠点を移し活動中。こども話し方教室吉祥寺校運
営。

アルファ マネジメント株式会社　代表取締役社長
AFP（フィナンシャルプランナー） TLC（トータルライフコンサルタント）村山 豊

1979年、早大法学部卒。安田火災（現損保ジャパン）入
社。主として海外部門、リスク管理部門を歴任。
中南米代表5年、国際業務部アジア課長3年、安田アジア
社副社長3年、本社リスク管理部部長3年、損保ジャパン
タイランド社社長2年、イオングループリスク管理部長・海
外事業部長4年を経験。
2017年にALPHA Management 株式会社を設立。主とし
てオーナー経営者に対する事業承継、ブランディング、事

業存続のためのリスクマネジメント、海外進出支援等を展開し現在に至る。

オーシャンズ知財事務所
代表弁理士　橋本　洋一

中央大学法学部法律学科卒業後、特許事務所に入所。平
成7年弁理士登録、平成18年オーシャンズ知財事務所設
立。中小企業が抱える知的財産の課題に対し、国内外に
広がるネットワークを活用し、弁護士や税理士との連携、
異業種との協力体制を構築。ワンストップサービスを実現
し、顧客の多様なニーズに迅速かつ的確に対応している。
JETRO派遣を通じてベトナムの知財事情に精通し、海外

展開を目指す企業への支援も提供。国際的な視点で中小企業をサポート
し、頼れるパートナーを目指している。東京都知的財産総合センター専門相
談員。

毎月の勉強会で、経営知識と親睦を深めています毎月の勉強会で、経営知識と親睦を深めています
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髙谷行政書士・社会保険労務士事務所
代表 特定行政書士　特定社会保険労務士　髙谷 桂子

神奈川県横浜市生まれ。20代で大手食品会社（役員秘
書）を退職し、起業するも上手くいかず。それでも「輝き
たい！」という夢は持ち続け、行政書士・社会保険労務士
となる。知的資産経営、マーケティング、経営デザイン
シート作成支援、職務分析・評価を活用した人事制度
構築、補助金申請サポート等を通じ、経営者のありたい
姿の実現のため伴走型支援に取り組む。各地にて経営

セミナー等講師実績多数。
NPO法人知的資産経営たから理事長・認定経営革新等支援機関（1男の母）。




